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SENSIBILISATION À LA NEURODIVERSITÉ EN MILIEU PROFESSIONNEL 
ou comment soutenir un management inclusif 

 

1 jour – 7 h Inter : 250 € ht par participant 
Intra : 1000 € ht par groupe Présentiel 4 à 8 personnes 

 
 
OBJECTIFS DE LA FORMATION  
À l’issue de la formation, les participants seront capables de :  
• Repérer les impacts positifs et négatifs de la neurodiversité dans leur milieu professionnel 
• Identifier des pistes de compensation des difficultés dans l’emploi 
• Mobiliser les acteurs compétents pour soutenir l’emploi et prévenir la désinsertion professionnelle 
 

PUBLICS CONCERNÉS 
Cette formation s’adresse à tout manager, chef d’entreprise ou acteur de l’accompagnement et à toute 
personne qui s’intéresse à la neurodiversité. 

 
PRÉREQUIS  
Aucun 

 
CONTENU 
 
La neurodiversité, concept-tendance ou réalité 

• Définir la neurodiversité 
 

Les impacts de la neurodiversité de l’adulte sur le quotidien et sur l’emploi 
• Identifier les atouts et les difficultés pour la personne elle-même 
• Repérer les atouts et les difficultés pour le collectif de travail 

 
Les outils de compensation pour la neurodiversité 

• Identifier des pistes de compensation 
• Mobiliser les acteurs compétents selon les problématiques 

 
MOYENS PÉDAGOGIQUES ET TECHNIQUES 
Cours théoriques, exercices pratiques, études de cas, mises en situation, jeux, vidéos…  
Salle de formation, vidéoprojecteur, paperboard. 
 
ÉVALUATION ET VALIDATION 
Positionnement individuel au moyen d’une grille d’auto-évaluation au début et à la fin de la formation., 
complétée par une évaluation du formateur.  
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À l’issue de la formation, le participant remplit un questionnaire de satisfaction et reçoit un bilan 
d’évaluation des compétences acquises durant la formation ainsi qu’un certificat de réalisation.  
 
ENCADREMENT 
Laurence Latorre, formatrice-consultante, est spécialisée dans les questions d’emploi et de handicap, en 
particulier sur les troubles du neuro-développement. Elle a accompagné et conseillé plus de 300 personnes 
et entreprises dans tout secteur d’activité, confrontées au handicap dans l’emploi.  
 
INDICATEURS DE RÉSULTAT 
Nouvelle formation au catalogue : aucune session de formation n’a été dispensée en 2023. 
 
MODALITÉS PRATIQUES 

ORGANISATION Formation proposée en inter-entreprise / en intra-entreprise.  

CALENDRIER 
Des sessions sont organisées tout au long de l’année : consulter la 
formatrice 

LIEU 

Inter : Narbonne, Montpellier ou Perpignan.  

À Narbonne, la formation se déroule à IN’ESS, 30 avenue Pompidor, 
11100 Narbonne (lieu accessible aux personnes à mobilité réduite) 

Intra : en entreprise 

DÉLAI D’ACCÈS 
Sauf cas particulier, le délai d’accès pour cette formation est 
habituellement de 4 semaines.  

INSCRIPTION / ADMISSION 
Entretien préalable avant toute inscription ou toute demande en 
contactant Laurence LATORRE par mail à laurence.latorre@gmail.com 
pour programmation d’un rdv téléphonique. 

ACCESSIBILITÉ 
Afin de nous permettre d’évaluer vos besoins et de mettre en œuvre les 
adaptations nécessaires, contactez notre référente handicap, Fanny 
Marques : f.marques@lecomptoirdesentrepreneurs.fr / 04 11 23 22 38  
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